Centre éducatif Pavillon
Premiéres Nations, Coeur du feu
Métis et Inuit Shkode

Compte rendu — Rencontre du Conseil d’éducation Autochtones
Mercredi le 6 novembre 2024 | Heure : 18 h00a 19 h 30
Réunion par Teams

Membres présents : Renée Hallée, Mélanie Smith, Emilie Bourgeault-Tassé, Eric Dupuis, Richard Meilleur, Mélanie
Burke, Dalisia, Vickie Glazer-Martin, Vyanna Messier, Joelle Lachance

Membres absents avec notification : Vivianne Valentim, Nancy Raymond, Marc Hébert

Membres absents sans notification : s/o

1. Reconnaissance des territoires autochtone — Vice- Président du CEA Mélanie Burke remercie les gens
pour leur présence et fait la reconnaissance des territoires. Ainé Richard Meilleur partage un mot de
sagesse. Tour de table de de la part du groupe.

2. Adoption de l'ordre du jour sans modifications:

Proposé par Mélanie Burke et appuyé par Renée Hallée

3. Approbation des derniers procés-verbaux sans modifications :

Proposé par Renée Hallée et appuyé par Richard Meilleur
4, Publication des informations de nos membres sur notre site web : les gens fourniront par courriel
avant la prochaine rencontre les détails recherchés pour afficher au site web.

5. Recrutement de membres au niveau provincial : Au formulaire de recrutement, les nouveaux
membres fourniront les détails au sujet de leurs désignations, leur raison de siéger et autres
informations pertinentes qui pourrait étre utiles. Sauto-identifier au formulaire ne serait pas requis,
simplement une explication serait requise énumérant les détails recherchés. Les gens sont intéressés
a développer un processus de sélection pour les nouveaux membres. Les nouveaux membres doivent
étre francophone.

6. Activités a venir : Partager avec les membres les dates importantes du mois de novembre et les détails
de 'ouverture/inauguration du Centre Educatif PNMI

7. Approbation du mandat et termes de référence : Enoncé : Il attendu que le document de termes de
références et mandat du Conseil d’éducation autochtone est un document évolutif et que I'on
approuve le mandat avec les changements lors de I'envoie d’un courriel de vote.

Proposé I'approbation du mandat et termes de références avec les modifications par Renée Hallée et appuyé
par Richard Meilleur

8. Présentation des visuels pour le nouveau Centre éducatif des Premiéres Nations, Métis et Inuit et
Pavillon Shkode — Nancy fait la présentation des nouveaux visuels pour le Centre éducatif des
Premieres Nations, Métis et Inuit et le Pavillon Shkode

9. Politique sur I'éducation des autochtones — Mise en contexte que I'équipe travaillera sur la mise en
place d’une politique au niveau de I’éducation pour les peuples autochtones. Emilie suggére d’ajouter
pour les peuples autochtones au nom de cette politique. Renée Hallée propose une Métapolitique
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décoloniale pour I'ensemble du College qui pourrait comprendre : Recherche et innovation, éducation
et autres composantes qui inclurait les dossiers systémiques et une approche décoloniale sur
I'ensemble des processus au Collége au lieu d’une politique unique. Nancy a informer que le travail
cette année serait un état des lieux et analyse au niveau des secteurs et non la mise en place de la
politique. Remercier les membres de partager s’ils ont des ressources qui pourraient nous appuyer
dans ce travail d’analyse et d’état des lieux.

10. Calendrier des activités pour 'année 2024-2025 — Présentation du calendrier des dates importantes
pour tout notre secteur IDEA-RPA afin que les membres puissent voir les activités que nous prévoyons
et I'intersectionnalité au niveau de I'IDEA et des relations avec les peuples autochtones. Encourage les
membres a proposer d’autres activités ou des suggestions si jamais nous avons oublié des dates
importantes a commémorer ou suggestion d’activités.

11. Ouverture officielle du Centre éducatif des Premiéres Nations, Métis et Inuit et le Pavillon Shkode et la
signature du Protocol sur I'éducation des autochtones
o 12 novembre prochain de 11h a 13h
o Nous allons faire parvenir I'invitation aux membres du CEA afin qu’ils puissent appuyer a la
diffusion de I'invitation dans leurs réseaux et I'agenda pour cette journée

11. Nouvelle formule pour les « Drop-In »- Eric propose un nouveau concept pour sensibiliser la population
étudiante et les membres du personnel au niveau provincial. On propose le concept de : Racines et
Rituels qui seront discussions plus ciblées sur les activités, journées commémoratives importantes a
souligner avec des enseignements et partage. Enseignement de quelques mots aussi a chaque fin de
session qui auront lieu deux fois par semestre et d’'une durée de deux heures par session.

12. Mise a jour — Plan d’activité et objectifs- Nous allons partager le plan organisationnel au niveau des
objectifs qui sont en lien avec la signature du Protocol dans un courriel aux membres afin qu’ils puissent
voir le plan d’action et que I'équipe du CEPNMI soit transparent.

13. Varia- Nous allons sous peu afficher le nouveau poste de spécialiste IDEA-RPA et partager Iaffichage aux
membres afin qu’ils puissent diffuser dans leur réseau et appuyer au recrutement de ce nouveau poste,
nous aimerions avoir une personne en place pour janvier mais sommes préts a attendre la bonne
personne.

14. Date de la prochaine rencontre hybride : Mercredi le 6 novembre et lien Teams aussi disponible.
o Merci de confirmer votre présence en personne ou virtuellement.

Proposition pour la fermeture de la rencontre a 19h 25 fait par Mélanie Burke et appuyé par Mélanie Smith

Mot de sagesse pour nous souhaiter une bonne soirée et que nous avons eu une bonne rencontre offerte par
notre ainé Richard Meilleur.

Chi-Miigwetch



